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1. Podstawa prawna:

e Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997r. (Dz.U. z 1997 r. nr 78, poz. 483 ze zm.).

e Konwencja o Prawach Dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie Ogdélne Narodéw Zjednoczonych z 20 listopada 1989 r. (Dz.U. z 1991 r.
nr 120, poz. 526).

e Ustawa z 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jedn.: Dz.U. z 2017 r. poz. 1189).

e Ustawa z 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (tekst jedn.: Dz.U. z 2016 r. poz. 1943 ze zm.).

e Ustawa z 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 59).

e Ustawa z 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (tekst jedn. Dz.U. z 2016 r. poz. 487).

e Ustawa z 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu narkomanii (tekst jedn. Dz.U. z 2017 r. poz. 783).

e Ustawa z 9 listopada 1995r. o ochronie zdrowia przed nastepstwami uzywania tytoniu i wyrobow tytoniowych (tekst jedn. Dz.U. z 2017 . poz.
957).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form prowadzenia w szkotach i placéwkach systemu
oSwiaty dziatalnosci wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii (Dz.U.
z 2015 r. poz. 1249).

e Priorytety Ministra Edukacji Narodowej na rok szkolny 2021/2022

o Wytyczne MeiN, MZ i GIS dla szkét podstawowych i ponadpodstawowych- tryb petny stacjonarny- zbior zaleced uwzgledniajacy sytuacje
epidemiologiczng, w tym dotyczgcych pomocy psychologicznej w sytuacji kryzysowej wywotanej pandemig COVID-19.

e Statut CKZiU w Stubicach

K Centrum 3 /30

Hsztatcenia
4 Zawodowego
i Ustawicznego

w Stubicach




2. Wstep

Szkolny program wychowawczo-profilaktyczny realizowany w Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego opiera sie na hierarchii wartosci
przyjetej przez rade pedagogiczng, rade rodzicdw i samorzad uczniowski, wynikajgcych z przyjetej w szkole koncepcji pracy. Tresci szkolnego programu
wychowawczo-profilaktycznego sg spdjne ze statutem szkoty i wewnatrzszkolnym systemem oceniania. Istotg dziatan wychowawczych i
profilaktycznych szkoty jest wspdtpraca catej spotecznosci szkolnej oparta na ztozeniu, ze wychowanie jest zadaniem realizowanym w rodzinie i w
szkole, ktéra w swojej dziatalnosci musi uwzglednia¢ zaréwno wole rodzicéw, jak i priorytety edukacyjne panstwa. Rolg szkoty, oprécz jej funkcji
dydaktycznej, jest dbatos¢ o wszechstronny rozwadj kazdego z ucznidw oraz wspomaganie wychowawczej funkcji rodziny. Wychowanie rozumiane jest
jako wspieranie uczniéw w rozwoju ku petnej dojrzatosci w sferze fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spotecznej. Proces wychowania
jest wzmachiany i uzupetniany poprzez dziatania z zakresu profilaktyki problemow dzieci
i mtodziezy.

Program wychowawczo-profilaktyczny szkoty tworzy spdjng catosé ze szkolnym zestawem programéw nauczania i uwzglednia wymagania opisane w
podstawie programowe;.

Szkolny program wychowawczo-profilaktyczny okresla sposéb realizacji celéw ksztatcenia oraz zadan wychowawczych zawartych w podstawie
programowe] ksztatcenia ogdlnego, uwzgledniajgc kierunki i formy oddziatywan wychowawczych, ktérych uzupetnieniem sg dziatania profilaktyczne
skierowane do ucznidow, rodzicéw i nauczycieli.

Program wychowawczo-profilaktyczny zostat opracowany na podstawie diagnozy potrzeb i problemoéw wystepujgcych w srodowisku szkolnym, z
uwzglednieniem:

e wynikéw ewaluacji,
e wynikéw nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez dyrektora,
e ewaluacji wczesniejszego programu wychowawczego i programu profilaktyki realizowanych w roku szkolnym 2016/2017,

e wnioskow i analiz ( wnioski z pracy zespotéw zadaniowych, zespotdw przedmiotowych, zespotéw wychowawczych ),
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Podstawowym celem realizacji szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego jest wspieranie dzieci i mtodziezy w rozwoju oraz zapobieganie
zachowaniom problemowym, ryzykownym. Waznym elementem realizacji programu wychowawczo-profilaktycznego jest kultywowanie tradycji i
ceremoniatu szkoty.

Podstawowe zasady realizacji szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego obejmuija:
e powszechng znajomos$¢ zatozen programu — przez ucznidw, rodzicodw i wszystkich pracownikdw szkoty,
e zaangazowanie wszystkich podmiotdw szkolnej spotecznosci i wspdtprace w realizacji zadan okreslonych w programie,

e respektowanie praw wszystkich cztonkdw szkolnej spotecznosci oraz kompetencji organéw szkoty (dyrektor, rada rodzicéw, samorzad

uczniowski),

e wspotdziatanie ze Srodowiskiem zewnetrznym szkoty (np. udziat organizacji i stowarzyszen wspierajacych dziatalnos¢ wychowawczg i
profilaktyczng szkoty),

e wspotodpowiedzialno$é za efekty realizacji programu,

e inne (wazne dla szkoty, wynikajace z jej potrzeb, specyfiki).
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3. 1. Misja szkoly

Misjg szkoty jest ksztatcenie i wychowanie w duchu wartosci i poczuciu odpowiedzialnosci, mitosci ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego
dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu sie na wartosci kultur Europy i $wiata, ksztattowanie umiejetnosci nawigzywania kontaktéw z
rowiesnikami, takze przedstawicielami innych kultur. Szkofa zapewnia pomoc we wszechstronnym rozwoju ucznidw w wymiarze intelektualnym,
psychicznym i spotecznym, zapewnia pomoc psychologiczng i pedagogiczng uczniom. Misjg szkoty jest uczenie wzajemnego szacunku i uczciwosci jako
postawy zycia w spofeczenstwie i w panstwie, w duchu przekazu dziedzictwa kulturowego i ksztattowania postaw patriotycznych, a takze budowanie
pozytywnego obrazu szkoty poprzez kultywowanie i tworzenie jej tradycji. Misjg szkoty jest takie przeciwdziatanie pojawianiu sie zachowan

ryzykownych, ksztattowanie postawy odpowiedzialnosci za siebie i innych oraz troska o bezpieczeistwo ucznidéw, nauczycieli i rodzicow.

4. Il Sylwetka absolwenta

Dazeniem szkoty CKZiU jest przygotowanie uczniow do efektywnego funkcjonowania w zyciu spotecznym oraz podejmowania samodzielnych decyzji w
poczuciu odpowiedzialnosci za wtasny rozwdj. Uczen konczacy szkote, posiada nastepujgce cechy:

e kieruje sie w codziennym zyciu zasadami etyki i moralnosci,

* znai stosuje zasady dobrych obyczajéw i kultury bycia,

* szanuje siebie i innych,

* jest odpowiedzialny,

* zna historie i kulture wtasnego narodu i regionu oraz tradycje szkoty, przestrzega zasad bezpieczenstwa i higieny zycia,
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jest tolerancyjny,

korzysta z réznych zrédet wiedzy i informacji, racjonalnie wykorzystuje narzedzia i technologie informatyczne,
jest ambitny,

jest kreatywny,

jest odwazny,

jest samodzielny,

posiada wiedze na temat wspétczesnych zagrozen spotecznych i cywilizacyjnych, podejmuje odpowiedzialne decyzje w trosce
o bezpieczenstwo wtasne i innych,

szanuje potrzeby innych i jest chetny do niesienia pomocy,
jest odporny na niepowodzenia,
integruje sie z rowiesnikami i prawidtowo funkcjonuje w zespole,

inne (wazne z perspektywy przyjetych wartosci oraz celéw wychowawczych i profilaktycznych szkoty).

K Centrum

Zawodowego
i Ustawicznego
w Stubicach

u Hsztatcenia 7/ 30
(|



5. lll. Cele ogdlne

Rys. 1. Cztery aspekty procesu wychowawczego.

1. WSPOMAGANIE - rozwoju mlodego cztowieka. Koncentrujemy si¢ na naturalnych potrzebach i zadaniach (wyzwaniach) rozwojowych. Rolg¢
wychowawcy rozumiemy przede wszystkim jako zyczliwe, wspierajace towarzyszenie miodym ludziom w tym procesie. Stwarzanie
odpowiedniego otoczenia spotecznego (budowanie dobrych relacji rowiesniczych i relacji z dorostymi) uznajemy za wazny warunek dobrego

wychowywania 1 osiggania celow.

2. KSZTALTOWANIE - ksztattowaniu postaw. Utozsamiane jest ono zazwyczaj z tym, co tradycyjnie rozumiemy, jako wychowanie,

czyli ksztalttowaniem charakteru ucznia w zgodzie z wyznaczonym spolecznie wzorcem.

3. ZAPOBIEGANIE - zagrozeniom, jakie moga napotyka¢ mtlodzi ludzie na drodze rozwoju. W praktyce szkolnej, w zwigzku

z wymaganiem tworzenia programu profilaktyki, ten aspekt procesu wychowawczego obejmuje przede wszystkim dzialania profilaktyczne
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kierowane do catej spolecznosci uczniowskiej (jest to zatem profilaktyka uniwersalna), a takze do ,,grup zwigkszonego ryzyka, ktore z uwagi
na szczegolne warunki zyciowe, podlegaja dzialaniu licznych czynnikow ryzyka i sg bardziej zagrozone wystepowaniem problemow i zaburzen

(profilaktyka selektywna)”

KORYGOWANIE - w zachowaniach, przekonaniach i postawach mlodych ludzi tego, co jest dezadaptacyjne (sztywne i niedostosowane,
nieadekwatne do wymogéw sytuacji) albo szkodliwe dla nich lub dla innych ludzi. W takim podejsciu akcentuje si¢ gtownie role terapeutyczng

wychowawcy. Wskazuje si¢ dziatania profilaktyki wskazujace;.

Dziatalnos¢ wychowawcza w szkole i placéwce polega na prowadzeniu dziatan z zakresu promocji zdrowia oraz wspomaganiu ucznia

i wychowanka w jego rozwoju ukierunkowanym na osiggniecie petnej dojrzatosci w sferze:

1)

2)

3)

4)

fizycznej — ukierunkowanej na zdobycie przez ucznia i wychowanka wiedzy i umiejetnosci pozwalajgcych na prowadzenie zdrowego stylu zycia i
podejmowania zachowan prozdrowotnych,

psychicznej — ukierunkowanej na zbudowanie rdwnowagi i harmonii psychicznej, osiggniecie wtasciwego stosunku do swiata, poczucia sity,
checi do zycia i witalnosci, uksztattowanie postaw sprzyjajgcych rozwijaniu wiasnego potencjatu ksztattowanie srodowiska sprzyjajgcego
rozwojowi ucznidw, zdrowiu i dobrej kondycji psychiczne;j,

spotecznej — ukierunkowanej na ksztattowanie postawy otwartosci w zyciu spotecznym, opartej na umiejetnosci samodzielnej analizy wzordw i
norm spotecznych oraz dokonywania wybordéw, a takze doskonaleniu umiejetnos$ci wypetniania rél spotecznych,

aksjologicznej — ukierunkowanej na zdobycie konstruktywnego i stabilnego systemu wartosci, w tym docenienie znaczenia zdrowia
oraz poczucia sensu istnienia.

Dziatalno$¢ wychowawcza obejmuje w szczegdlnosci:

1) wspotdziatanie catej spotecznosci szkoty na rzecz ksztattowania u ucznidw wiedzy, umiejetnosci i postaw okreslonych w sylwetce absolwenta,

2) ksztattowanie hierarchii systemu wartosci, w ktérym zdrowie i odpowiedzialnos¢ za witasny rozwdj nalezg do jednych z najwazniejszych

wartosci w zyciu , a decyzje w tym zakresie podejmowane sg w poczuciu odpowiedzialnosci za siebie i innych,
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3) wspodtprace z rodzicami lub opiekunami ucznidw w celu budowania spdjnego systemu wartosci oraz ksztattowania postaw prozdrowotnych i
promowania zdrowego stylu zycia oraz zachowan proekologicznych,

4) wzmacnianie wsrod uczniow i wychowankow wiezi ze szkotg oraz spotecznoscig lokalng,

5) ksztattowanie przyjaznego klimatu w szkole lub placowce, budowanie prawidtowych relacji rowiesniczych oraz relacji ucznidow
i nauczycieli, wychowankow i wychowawcdéw, a takze nauczycieli, wychowawcow i rodzicow lub opiekundw, w tym wzmacnianie wiezi z
rowiesnikami oraz nauczycielami i wychowawcami,

6) doskonalenie umiejetnosci nauczycieli i wychowawcéw w zakresie budowania podmiotowych relacji z uczniami oraz ich rodzicami
lub opiekunami oraz warsztatowe] pracy z grupg ucznidw,

7) wzmacnianie kompetencji wychowawczych nauczycieli i wychowawcéw oraz rodzicédw lub opiekundw,

8) ksztattowanie u ucznidow postaw prospotecznych, w tym poprzez mozliwo$¢ udziatu w dziataniach z zakresu wolontariatu, sprzyjajgcych
aktywnemu uczestnictwu ucznidw w zyciu spotecznym,

9) przygotowanie uczniéw do aktywnego uczestnictwa w kulturze i sztuce narodowej i Swiatowej,

10) wspieranie edukacji réwiesniczej i programéw rowiesniczych majgcych na celu modelowanie postaw prozdrowotnych
i prospotecznych.

Dziatalno$¢ edukacyjna w szkole polega na statym poszerzaniu i ugruntowywaniu wiedzy i umiejetnosci u ucznidw i wychowankdw,
ich rodzicow lub opiekundw, nauczycieli i wychowawcow z zakresu promocji zdrowia i zdrowego stylu zycia.

Dziatalno$¢ edukacyjna obejmuje w szczegdlnosci:

1) poszerzenie wiedzy rodzicéw lub opiekundw, nauczycieli i wychowawcédw na temat prawidtowosci rozwoju i zaburzen zdrowia psychicznego
dzieci i mtodziezy, rozpoznawania wczesnych objawéw uzywania $rodkdw odurzajgcych, substancji psychotropowych, srodkéw zastepczych,
nowych  substancji  psychoaktywnych, a takze suplementéw diet i lekdbw w celach innych niz  medyczne
oraz postepowania w tego typu przypadkach,

2) rozwijanie i wzmacnianie umiejetnosci psychologicznych i spotecznych ucznidw,
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3)

4)

5)

6)

ksztattowanie u uczniéw umiejetnosci zyciowych, w szczegdlnosci samokontroli, radzenia sobie ze stresem, rozpoznawania i wyrazania
wtasnych emocji,

ksztattowanie krytycznego myslenia i wspomaganie uczniéw i wychowankéw w konstruktywnym podejmowaniu decyzji w sytuacjach
trudnych, zagrazajgcych prawidtowemu rozwojowi i zdrowemu zyciu,

prowadzenie wewnatrzszkolnego doskonalenia kompetencji nauczycieli i wychowawcdéw w zakresie rozpoznawania wczesnych objawow
uzywania Srodkéw odurzajacych, substancji psychotropowych, srodkdéw zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych,
oraz podejmowania szkolnej interwencji profilaktycznej,

doskonalenie kompetencji nauczycieli i wychowawcédw w zakresie profilaktyki uzywania srodkéw odurzajacych, substancji psychotropowych,
Srodkow zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych, norm rozwojowych i zaburzen zdrowia psychicznego wieku rozwojowego.

Dziatalnos¢ informacyjna w szkole polega na dostarczaniu rzetelnych i aktualnych informacji, dostosowanych do wieku oraz mozliwosci

psychofizycznych odbiorcéw, na temat zagrozen i rozwigzywania probleméw zwigzanych z uzywaniem S$rodkéw odurzajacych, substancji

psychotropowych, srodkéw zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych skierowanych do ucznidw oraz ich rodzicow lub opiekundw,

a takze nauczycieli i wychowawcéw oraz innych pracownikéw szkoty.

Dziatalnos¢ informacyjna obejmuje w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

dostarczenie aktualnych informacji nauczycielom, wychowawcom i rodzicom lub opiekunom na temat skutecznych sposobdéw prowadzenia
dziatan wychowawczych i profilaktycznych zwigzanych z przeciwdziataniem uzywaniu $rodkéw odurzajgcych, substancji psychotropowych,
srodkow zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych i innych zagrozen cywilizacyjnych,

udostepnienie informacji o ofercie pomocy specjalistycznej dla uczniéw i wychowankow, ich rodzicéw lub opiekunéw w przypadku uzywania
srodkéw odurzajgcych, substancji psychotropowych, srodkéw zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych,

przekazanie informacji uczniom i wychowankom, ich rodzicom lub opiekunom oraz nauczycielom i wychowawcom na temat konsekwencji
prawnych zwigzanych z naruszeniem przepisow ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii,
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4)

informowanie uczniéw i wychowankéw oraz ich rodzicéw lub opiekundw o obowigzujgcych procedurach postepowania nauczycieli
i wychowawcéw oraz o metodach wspdtpracy szkét i placdwek z Policjg w sytuacjach zagrozenia narkomania.

Dziatalnos¢ profilaktyczna w szkole polega na realizowaniu dziatan z zakresu profilaktyki uniwersalnej, selektywnej i wskazujgce;j.

Dziatalnos¢ profilaktyczna obejmuje:

1)

2)

3)

wspieranie wszystkich uczniow i wychowankow w prawidtowym rozwoju i zdrowym stylu zycia oraz podejmowanie dziatan, ktérych celem jest
ograniczanie zachowan ryzykownych niezaleznie od poziomu ryzyka uzywania przez nich srodkdédw odurzajgcych, substancji psychotropowych,
srodkow zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych,

wspieranie ucznidéw i wychowankow, ktérzy ze wzgledu na swojg sytuacje rodzinng, $rodowiskowg lub uwarunkowania biologiczne
sg W Wyzszym stopniu narazeni na ryzyko zachowan ryzykownych,

wspieranie ucznidow i wychowankdéw, u ktorych rozpoznano wczesne objawy uzywania srodkéw odurzajgcych, substancji psychotropowych,
srodkéw zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych lub wystepowania innych zachowan ryzykownych, ktére nie zostaty zdiagnozowane
jako zaburzenia lub choroby wymagajgce leczenia.

Dziatania te obejmuja w szczegdlnosci:

1)

2)
3)
4)

5)

realizowanie wsrdd uczniow i wychowankdw oraz ich rodzicdw lub opiekunéw programoéw profilaktycznych i promocji zdrowia psychicznego
dostosowanych do potrzeb indywidualnych i grupowych oraz realizowanych celdw profilaktycznych, rekomendowanych
w ramach systemu rekomendacji, o ktérym mowa w Krajowym Programie Przeciwdziatania Narkomanii,

przygotowanie oferty zaje¢ rozwijajgcych zainteresowania i uzdolnienia, jako alternatywnej pozytywnej formy dziatalnosci zaspakajajgcej
wazne potrzeby, w szczegdlnosci potrzebe podniesienia samooceny, sukcesu, przynaleznosci i satysfakcji zyciowej,

ksztattowanie i wzmacnianie norm przeciwnych uzywaniu srodkdw odurzajgcych, substancji psychotropowych, srodkéw zastepczych, nowych
substancji psychoaktywnych przez uczniéw, a takze norm przeciwnych podejmowaniu innych zachowan ryzykownych,

doskonalenie zawodowe nauczycieli i wychowawcéw w zakresie realizacji szkolnej interwencji profilaktycznej w przypadku podejmowania
przez ucznidow i wychowankéw zachowan ryzykownych,

wtgczanie, w razie potrzeby, w indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny, o ktérym mowa w art. 71b ust. 1b ustawy o systemie
oswiaty, dziatan z zakresu przeciwdziatania uzywaniu $rodkéw odurzajgcych, substancji psychotropowych, Srodkéw zastepczych, nowych
substanc;ji psychoaktywnych.
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W biezacym roku szkolnym najwazniejsze dziatania w pracy wychowawczej sg ukierunkowane na:
e wspomaganie rozwoju ucznia w sferze emocjonalnej, spotecznej i twérczej,
e przygotowanie ucznidow do prawidtowego funkcjonowania w grupie spotecznej (szkole, klasie),
e wzbudzanie poczucia przynaleznosci do grupy,
e rozbudzanie poczucia wtasnej wartosci, wiary we wtasne sity i mozliwosci,
e budowanie poczucia tozsamosci regionalnej i narodowej,
e przeciwdziatanie przemocy, agresji i uzaleznieniom,
e przeciwdziatanie pojawianiu sie zachowan ryzykownych,

e troska o szeroko pojete bezpieczeristwo podopiecznych, nauczycieli i rodzicow.

Zadania profilaktyczne programu to:

e zapoznanie z normami zachowania obowigzujgcymi w szkole,

e znajomosc¢ zasad ruchu drogowego — bezpieczenstwo w drodze do szkoty,
e promowanie zdrowego stylu zycia,

e ksztattowanie nawykoéw prozdrowotnych,

e rozpoznawanie sytuacji i zachowan ryzykownych, w tym korzystanie ze srodkéw psychoaktywnych (lekarstw bez wskazan lekarskich,
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e eliminowanie z zycia szkolnego agresji i przemocy réowiesniczej,
e niebezpieczenstwa zwigzane z naduzywaniem komputera, Internetu, telefondw komaorkowych i telewizji,
e wzmacnianie poczucia witasnej wartosci uczniéw, podkreslanie pozytywnych doswiadczen zyciowych, pomagajgcych mtodym ludziom

uksztattowac pozytywng tozsamosé,
e uczenie sposobdéw wyrazania wiasnych emocji i radzenia sobie ze stresem.

6. IV. Struktura oddziatywan wychowawczych

1. Dyrektor szkoty:

o stwarza warunki dla realizacji procesu wychowawczego w szkole,

o sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

dba o prawidtowy poziom pracy wychowawczej i opiekunczej szkoty,

© inspiruje nauczycieli do poprawy istniejgcych lub wdrozenia nowych rozwigzan w procesie ksztatcenia, przy zastosowaniu innowacyjnych

dziatan programowych, organizacyjnych lub metodycznych, ktorych celem jest rozwijanie kompetencji uczniow,

o stwarza warunki do dziatania w szkole lub placowce: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji
harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,

wychowawczej, opiekuriczej i innowacyjnej szkoty,

o wspotpracuje z  zespotem  wychowawcéw, pedagogiem, psychologiem szkolnym, oraz Samorzgdem  Uczniowskim,

wspomaga nauczycieli w realizacji zadan,

© czuwa nad realizowaniem przez ucznidw obowigzku szkolnego,
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@)

o

nadzoruje zgodno$¢ dziatania szkoty ze statutem, w tym dba o przestrzeganie zasad oceniania, praw ucznidw, kompetencji organdéw szkoty,

nadzoruje realizacje szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego.

Rada pedagogiczna:

@)

uczestniczy w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty i potrzeb w zakresie dziatan profilaktycznych,

opracowuje projekt programu wychowawczo-profilaktycznego i uchwala go w porozumieniu z Radg rodzicéw ,

opracowuje i zatwierdza dokumenty i procedury postepowania nauczycieli w sytuacjach zagrozenia mifodziezy demoralizacjg

i przestepczoscia

uczestniczy w realizacji szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego,

uczestniczy w ewaluacji szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego.

Nauczyciele:

wspotpracuja z wychowawcami klas w zakresie realizacji zadan wychowawczych, uczestniczg w realizacji Szkolnego Programu

Wychowawczo-Profilaktycznego,

reagujg na obecnos¢ w szkole oséb obcych, ktére swoim zachowaniem stwarzajg zagrozenie dla ucznia,

reagujg na przejawy agresji, niedostosowania spotecznego i uzaleznien uczniéw,

przestrzegajg obowigzujgcych w szkole procedur postepowania w sytuacjach zagrozenia mtodziezy demoralizacjg i przestepczoscia,
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o udzielajg uczniom pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych,
o ksztatcy i wychowujg dzieci w duchu patriotyzmu i demokracji,
© rozmawiajg z uczniami i rodzicami o zachowaniu i frekwencji oraz postepach w nauce na swoich zajeciach,
© wspierajg zainteresowania i rozwéj osobowy ucznia,
1. Wychowawcy klas:
o diagnozuja sytuacje wychowawczg w klasie,
© rozpoznajg indywidualne potrzeby ucznidw,

© na podstawie dokonanego rozpoznania oraz celéw i zadan okreslonych w Szkolnym Programie Wychowawczo-Profilaktycznym opracowuja
plan pracy wychowawczej dla klasy na dany rok szkolny, uwzgledniajgc specyfike funkcjonowania zespotu klasowego

i potrzeby ucznidw,
°o przygotowuja sprawozdanie z realizacji planu pracy wychowawczej i wnioski do dalszej pracy,
©  zapoznajg ucznidw swoich klas i ich rodzicdw z prawem wewnatrzszkolnym i obowigzujgcymi zwyczajami, tradycjami szkoty,
o sg cztonkami zespotu wychowawcow i wykonujg zadania zlecone przez przewodniczgcego zespotu,
© oceniajg zachowanie uczniéow swojej klasy, zgodnie z obowigzujgcymi w szkole procedurami,

o wspodtpracujg z innymi nauczycielami uczgcymi w klasie, rodzicami uczniow, pedagogiem szkolnym oraz specjalistami pracujgcymi

z uczniami o specjalnych potrzebach,
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o wspierajg ucznidw potrzebujgcych pomocy, znajdujacych sie w trudnej sytuacji,
© rozpoznajg oczekiwania swoich ucznidéw i ich rodzicow,
o dbajg o dobre relacje uczniéw w klasie,
o podejmujg dziatania profilaktyczne w celu przeciwdziatania niewtasciwym zachowaniom podopiecznych,
©o wspotpracujg z sgdem, policjg, innymi osobami i instytucjami dziatajgcymi na rzecz dzieci i mtodziezy,
©o podejmujg dziatania w zakresie poszerzania kompetencji wychowawczych
1. Zespot wychowawcow:

o opracowuje projekty procedur postepowania w sytuacjach zagrozenia mtodziezy demoralizacjg i przestepczoscia, zasad wspétpracy
z instytucjami i osobami dziatajgcymi na rzecz ucznidw, propozycje modyfikacji zasady usprawiedliwiania nieobecnosci, karania,

nagradzania, wystawiania ocen zachowania i innych,
© analizuje i rozwigzuje biezgce problemy wychowawcze,

o wustala potrzeby w zakresie doskonalenia umiejetnosci wychowawczych nauczycieli, w tym rozpoczynajgcych prace

w roli wychowawcy,

o przygotowuje analizy i sprawozdania w zakresie dziatalnosci wychowawczej i profilaktycznej szkoty,

(@]

inne, wynikajace ze specyfiki potrzeb danej szkoty.

1. Pedagog i psycholog szkolny:
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o diagnozuje Srodowisko wychowawcze,

©  zapewnia uczniom pomoc psychologiczng w odpowiednich formach,

o wspotpracuje z rodzicami ucznidow potrzebujgcymi szczegdlnej troski wychowaweczej lub statej opieki,
© zabiega o rézne formy pomocy wychowawczej i materialnej dla ucznidw,

o wspotpracuje z rodzicami w zakresie dziatan wychowawczych i profilaktycznych, udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej rodzicom

uczniow,

o wspotpracuje z placowkami wspierajgcymi proces dydaktyczno-wychowawczy szkoty i poszerzajgcymi zakres dziatan o charakterze

profilaktycznym w tym z poradnig psychologiczno-pedagogiczng,

7. Doradztwo zawodowe:
Szkolny koordynator doradztwa zawodowego:
e diagnozuje potrzeby edukacyjne i zawodowe;
e udziela pomocy w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;
e wspotpracuje z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci zadan w zakresie doradztwa edukacyjno — zawodowego;

e zapoznaje z ofertg Powiatowego Urzedu Pracy w Stubicach uczniéw klas konczacych celem przygotowania do aktywnego
poszukiwania pracy;
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e udziela pomocy uczniom w przygotowaniu sie do wejscia na rynek pracy;

e zapoznaje uczniéw z metodami poszukiwania pracy i przygotowania niezbednych dokumentéw

8. Rodzice:

°o wspottworzg szkolny program wychowawczo-profilaktyczny,

© uczestniczg w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty,

© uczestnicza w wywiaddwkach organizowanych przez szkote,

© zasiegajg informacji na temat swoich dzieci w szkole,

o wspodtpracujg z wychowawcg klasy i innymi nauczycielami uczgcymi w klasie,

o dbajg o wtasciwg forme spedzania czasu wolnego przez ucznidw,

© rada rodzicéw uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.
9. Samorzad uczniowski:

o jest inspiratorem i organizatorem zycia kulturalnego ucznidéw szkoty, dziatalnosci oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie

z wiasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem,

© uczestniczy w diagnozowaniu sytuacji wychowawczej szkoty,
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© wspotpracuje z Zespotem Wychowawcow i Radg Pedagogiczng,
o prowadzi akcje pomocy dla potrzebujgcych kolegdw,

o reprezentuje postawy i potrzeby sSrodowiska uczniowskiego,

© propaguje idee samorzgdnosci oraz wychowania w demokracji,
© dba o dobre imie i honor szkoty oraz wzbogaca jej tradycje,

© moze podejmowaé dziatania z zakresu wolontariatu.

7. V. Cele nauczycieli i rodzicow

Whpajanie wartosci, ksztattowanie postaw moralnych.

Ksztattowanie Swiadomego siebie, odpowiedzialnego, uwzgledniajgcego potrzeby innych cztowieka i obywatela.
Funkcjonowanie w grupie spotecznej: postawy prospoteczne i tolerancyjne.

Umiejetnos¢ podejmowania odpowiedzialnych decyzji.

Docenienie wartosci nauki i pracy; wdrazanie do systematycznej pracy.

Umiejetnosé krytycznego (wieloaspektowego) myslenia.

Ksztattowanie trwatych postaw zwigzanych z przestrzeganiem zasad kultury osobistej.

Ksztattowanie racjonalnego zachowania w obliczu zagrozenia siebie i innych oséb.
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9. Planowanie kariery.

Wartosci uczniow:

przyjazn
europejskosé
mitos¢

uczciwosc
lojalnos$¢/tolerancja
zdrowie

rodzina

8. VI. Wartosci (uczniow, rodzicow, nauczycieli)

Wartosci rodzicow:

odpowiedzialnos¢
kreatywnos¢
uczciwosg, tolerancja
wiedza

pasja, bezpieczerstwo

dyscyplina, zaangazowanie

Wartosci nauczycieli:

odpowiedzialnos¢
uczciwosc

tolerancja
bezpieczenstwo
szacunek do siebie i do
drugiego cztowieka
praca

dyscyplina
kreatywnosc¢

zdrowie

9. VII. Kalendarz uroczystosci szkolnych w roku szkolnym 2020/2021

e Uroczyste Rozpoczecie Roku Szkolnego

e Kiermasz podrecznikow

e Uroczystos¢ Dnia Sybiraka
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Dzien Edukacji Narodowej,
Narodowe Swieto Niepodlegtosci,
Mikotajki Klasowe,

Szkolne Spotkanie Opfatkowe,
Jasetka Dla Dzieci,

,Gora grosza”

Profilaktyka raka piersi ,,R6zowa wstgzka”
Halloween

Swiatowy DzieA Rzucania palenia
Swiatowy Dzied Walki z AIDS
Studnidéwka,

Szkolne Walentynki,

Pierwszy Dzien Wiosny,

Dzien Ziemi,

Pozegnanie Abiturientow,

Szkolne Obchody Rocznicy Uchwalenia Konstytucji 3 Maja,

Dzien Sportu,
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e Zakonczenie Roku Szkolnego.

10. VIII. Harmonogram dzialan

psycholog,nauczyciel
bibliotekarz

<

o . . < .
e Zadania Forma realizacji Osoby odpowiedzialne Termin
wv

<zt Rozpoznanie i rozwijanie Przeprowadzanie w klasach diagnoz nauczyciele, do 30 wrzesnia 2020r.
-

g mozliwosci, uzdolnien i wstepnych, obserwacje podczas biezgcej pracy | wychowawcy

g | zainteresowan uczniéw klas,pedagog,

o

w

=

<
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Rozwijanie zainteresowan
i zdolnosci uczniow

Przygotowanie propozycji zaje¢ w zespotach
przedmiotowych, prowadzenie zajeé
pozalekcyjnych, két zainteresowan, warsztatow,
konkursow, wyjazdow do muzeum, teatru, na
wystawy, udziat w zyciu kulturalnym miasta,
przygotowanie programow artystycznych na
uroczystosci szkolne, prezentowanie talentéw
na forum szkoty,

nauczyciele,
wychowawcy
klas,pedagog,
psycholog,nauczyciel,
doradca zawodowy
bibliotekarz, kierownik
nauczania
praktycznego

zgodnie z harmonogramem
zajec prowadzonych przez
konkretne osoby, wg
potrzeb

Zgodnie z kalendarzem
szkolnych uroczystosci
okreslajgcych terminy
konkretnych przedsiewziec¢ i
osoby odpowiedzialne za ich
przygotowanie,

Przeprowadzenie przez nauczycieli zajeé
lekcyjnych z wykorzystaniem aktywizujgcych
metod pracy

nauczyciele,pedagog,
psycholog, nauczyciel
bibliotekarz,

Caty rok szkolny, wg potrzeb

Rozwijanie umiejetnosci
rozpoznawania wtasnych
uzdolnien

zajecia z orientacji zawodowe;j

wychowawocy, klas,
pedagog szkolny,
psycholog,nauczyciel
przedsiebiorczosci,dora
dca zawodowy

zgodnie z harmonogramem
zaje¢ w poszczegoélnych
klasach
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Ksztattowanie postawy
tworczej

przygotowanie uroczystosci szkolnych, udziat w
apelach,

wychowawcy klas,
pedagog,nauczyciel
jezyka polskiego

wg harmonogramu

Ksztatcenie samodzielnego
formutowania i wyrazania
sadow

debata na temat wartosci i zasad wolontariatu

wychowawcy klas,
pedagog i psycholog
szkolny, opiekun
szkolnego kofa
wolontariatu

pierwsze poétrocze (zgodnie z
harmonogramem)

Podnoszenie efektow
ksztatcenia poprzez
uswiadamianie wagi
edukacji i wynikéw
egzamindw zewnetrznych

lekcje wychowawcze poswiecone tej tematyce,
szkolne konkursy z nagrodami na najwyzszg
srednig i najlepszg frekwencje, zajecia Wiedzy o
Spoteczenstwie

wychowawcy
klas ,zespot
wychowawczo/
profilaktyczny

zajecia zgodnie z
harmonogramem
opracowanym w zespotach
wychowawczych dla
poszczegdlnych klas

Uczenie planowania i
dobrej organizacji wtasnej
pracy

lekcje wychowawcze poswiecone tej tematyce,
praktyczne sposoby zarzgdzania czasem na
warsztatach prowadzonych przez pedagoga i
psychologa szkolnego, doradcy zawodowego

nauczyciel
przedsiebiorczosci,
wychowawcy klas,
pedagog, psycholog,
doradca zawodowy

zgodnie z harmonogramem
zajec

MORALNA

Ksztattowanie szacunku do
ludzi, wrazliwosci na
potrzeby drugiego
cztowieka, prawidtowe
rozumienie wolnosci
jednostki oparte na
poszanowaniu osoby
ludzkiej

dziatalno$¢é charytatywna, wolontariat szkolny,
powotanie rady wolontariatu,
opracowanie programu szkolnego wolontariatu

pedagog szkolny,
psycholog, opiekun
szkolnego kota
wolontariatu,
samorzad uczniowski

do 30 pazdziernika, wg
potrzeb
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Rozwdj poszanowania
dziedzictwa narodowego i
ksztattowanie Swiadomosci
narodowej. Wskazywanie
autorytetow i wzorcow
moralnych

Swietowanie rocznic i wydarzen patriotycznych,
lekcje wychowawcze na temat patriotyzmu,
spotkania z Sybirakami, udziat w apelach
poswieconych wydarzeniom patriotycznym

Pedagog i psycholog
szkolny,
wychowawcy klas

zgodnie z kalendarzem
uroczystosci i personalng
odpowiedzialnoscig za
konkretne dziatanie

Poznanie kultury rodzimej,
zaznajamianie z kulturg
regionu

wycieczki, tematyczne lekcje wychowawcze,

wychowawcy klas

wedtug potrzeb

Poznanie dorobku
kulturalnego Europy,
Swiata, wyksztatcenie
postawy tolerancji i
szacunku dla innych
narodow, kultur, religii

lekcje wychowawcze poswiecone tej tematyce,
wycieczki, udziat w projektach zawodowych,

wychowawcy,
kierownik ksztatcenia
praktycznego ,ksigdz ,n
auczyciel historii,
Historii i
Spoteczenistwa i
Wiedzy o Kulturze

zgodnie z harmonogramem
projektéw , zgodnie z
harmonogramem
opracowanym do 30
listopada

Uczenie wtasciwego
pojecia tolerancji, odwagi
W reagowaniu na
niesprawiedliwos¢,
krzywde drugiego
cztowieka, agresje

warsztaty organizowane przez pedagoga i
psychologa szkolnego,

lekcje wychowawcze poswiecone tej tematyce,

pedagog szkolny,
psycholog szkolny

wychowawcy klas

Caty rok szkolny, wg potrzeb

zgodnie z harmonogramem
opracowanym przez
wychowawcéw
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Promowanie zdrowego stylu
zycia

Dzien Sportu, zajecia o zdrowym stylu
odzywiania sie,udziat w programie ARS oraz
skéra pod lupg, organizacja warsztatow
zywieniowych ,prelekcje ,konkursy,

nauczyciele biologii i
wychowania
fizycznego,nauczyciele
zywienia i ustug
gastronomicznych,ped
agog i psycholog
szkolny

czerwiec 2021

SPOLECZNA

Ksztattowanie przekonania
o spotecznym wymiarze
istnienia osoby ludzkiej, a
takze o spotecznym
aspekcie bycia uczniem
szkoty

Omowienie zasad statutu szkoty i regulaminow
szkolnych,
lekcje wychowawcze poswiecone tej tematyce.

wychowawcy klas

do 30 wrzesnia 2020

Uczenie dziafania
zespotowego, tworzenia
klimatu dialogu i
efektywnej wspotpracy,
umiejetnosci stuchania
innych i rozumienia ich
pogladdw.

Uczenie zasad
samorzgdnosci i
demokracji

Warsztaty z zakresu komunikacji spotecznej, Pedagog i psycholog Wedtug potrzeb
pracy w zespole, funkcjonowania wsrdd innych,

analizy sytuacji problemowych i mozliwosci ich

konstruktywnego rozwigzywania.

Warsztaty z komunikacji, zajecia pedagog i psycholog wg potrzeb

psychoedukacyjne

szkolny

Wybory do samorzgdu uczniowskiego/wybory
samorzgdow klasowych, biezgca kontrola ich
dziatalnosci, wybory opiekuna samorzadu
uczniowskiego.

szkolna debata nt praw i wolnosci w szkole

opiekunowie
samorzgdu szkolnego

nauczyciele historii

Do dyspozycji nauczyciela

do dyspozycji nauczyciela
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Ksztattowanie postawy
szacunku wobec
Srodowiska naturalnego

Udziat w akcjach charytatywnych na rzecz
zwierzat, wycieczki krajoznawcze.

Wszyscy nauczyciele

wg potrzeb

Ksztattowanie aktywnej
postawy wobec przysziej
pracy zawodowej oraz
wymagan rynku pracy.
Wspotpraca z Urzedem
Pracy oraz innymi
instytucjami w celu

warsztaty , nauka poszukiwania pracy, analizy
ofert, nauka wypetniania dokumentéw
zwigzanych z podjeciem pracy zawodowej,
przygotowanie do rozmowy kwalifikacyjnej
przed podjeciem pracy

Pedagog, psycholog
nauczyciel
przedsiebiorczosci,
doradztwo
zawodowe,
nauczyciele
przedmiotéw

Wg potrzeb

uzyskania informacji o zawodowych

sytuacji na lokalnym rynku

pracy

Systematyczne analiza frekwencji uczniow wychowawcy,Dyrektor | sporzgdzanie miesiecznych
monitorowanie frekwencji szkoty zestawien obecnosci w

ucznidow na zajeciach
lekcyjnych.

Zwiekszenie wspotpracy z
rodzicami w zakresie
kontroli obowigzku
szkolnego

systematyczne informowanie rodzicow

o absencji ucznidéw, wywiadowki, dni otwarte,
indywidualne spotkania z rodzicami,

pierwszym dniu miesigca
nastepujgcego po okresie
kontroli,

zgodnie z harmonogramem
zebrain na dany rok szkolny
2020/2021r.
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Nauka nabywania
Swiadomosci wtasnych
stabych i mocnych stron,
ksztattowanie
samoakceptac;ji,
budowanie poczucia
wiasnej wartosci

warsztaty dla uczniéw prowadzone przez
specjalistow ,udziat w rekolekcjach
wielkopostnych

lekcje wychowawcze poswiecone tej tematyce
— wskazanie konkretnych zajec

Pedagog i psycholog
szkolny,ksieza,wychow
awcy klas

zgodnie z konkretnymi
terminami dla
poszczegdlnych klas

Ksztatcenie umiejetnosci
rozwigzywania problemoéw
bez uzycia sity

EMOCJONALNA

zajecia integracyjne w klasach pierwszych

lekcje wychowawcze z wykorzystaniem filmu o
agresji i jej unikaniu

Pedagog i psycholog,
wychowawcy klas

zgodnie z konkretnymi
terminami dla
poszczegdlnych klas

11. IX. Zasady ewaluacji programu wychowawczo-profilaktycznego

Ewaluacja programu polega na systematycznym gromadzeniu informacji na temat prowadzonych dziatan, w celu ich modyfikacji i podnoszenia

skutecznosci programu wychowawczo-profilaktycznego. Ewaluacja przeprowadzana bedzie poprzez:

1) obserwacje zachowan uczniéw i zachodzacych w tym zakresie zmian,

2) analize dokumentaciji,
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3) przeprowadzanie ankiet, kwestionariuszy wsrdd ucznidow, rodzicéw i nauczycieli,
4) rozmowy z rodzicami,

5) wymiane spostrzezen w zespotach wychowawcow i nauczycieli,

6) analize konkretnych przypadkéw.

Ewaluacja programu przeprowadzana bedzie w kazdym roku szkolnym przez zespét ds. Ewaluacji programu wychowawczo-profilaktycznego powotany
przez dyrektora. Zadaniem Zespotu jest opracowanie planu ewaluacji, organizacja badan oraz opracowanie wynikéw. Z wynikami prac zespotu w
formie raportu ewaluacyjnego zostanie zapoznana rada pedagogiczna i rada rodzicow.

Projekt Programu wychowawczo-profilaktycznego zostat zaopiniowany przez Rade Pedagogiczng 14.09.2020r a przyjety przez Rade Rodzicéw w dniu
29.09.2020r . Ostatnia aktualizacja programu 14.09.2021r.
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